Plan nadzoru pedagogicznego Publicznego Przedszkola nr 4 w Zletowie na rok szkolny 2023/2024

Przedstawiony cztonkom rady pedagogicznej w dniu 12 wrzesnia 2023 r.

Podstawa prawna:

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.),

ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.),

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1551 ze zm.),
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placowek (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 2198).

Podstawe do opracowania niniejszego planu nadzoru stanowig:

kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024,

kierunki nadzoru whasciwego kuratora o§wiaty w roku szkolnym 2023/2024

whnioski z nadzoru sprawowanego przez dyrektora w roku szkolnym 2022/2023 oraz sposob ich wykorzystania ustalony przez rade
pedagogiczna,

W roku szkolnym 2023/2024 Minister Edukacji i Nauki ustalil nastepujace kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa:

1.

Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostgpnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz si¢gania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w
tym wsparcie powrotu do szkoét jezyka tacinskiego jako drugiego jezyka obcego.
Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztaltowaniu u wychowankéw i uczniéw stalych sprawnosci w czynieniu dobra,

rzetelna diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i mlodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zajeé
wychowania do zycia w rodzinie.
Doskonalenie kompetencji dyrektoréw szkoét i nauczycieli w zakresie warunkow i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka
obcego.
Rozwoj ksztalcenia zawodowego 1 uczenia si¢ w miejscu pracy w partnerstwie z przedstawicielami branz.



6. Podnoszenie jako$ci wsparcia dla dzieci, uczniéw i rodzin udzielanego w systemie o§wiaty poprzez rozwijanie wspotpracy wewnatrz- i migdzyszkolnej,
a takze z podmiotami dzialajagcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny.

7. Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dzialan w zakresie zachecania i wspierania uczniow do rozwijania ich aktywnos$ci fizycznej.
8. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w Sieci oraz

krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie.

9. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narz¢dzi i materiatow dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na Ssztucznej
inteligencji.

10. Rozwijanie umiejetnosci uczniow i nauczycieli z wykorzystaniem sprzgtu zakupionego w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci” polskiego za
granicg przez Instytut Rozwoju Jezyka Polskiego im. $wigtego Maksymiliana Marii Kolbego, Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg oraz
beneficjentow przedsigwzigC i programow ustanowionych przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

Zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego dla kuratorow oSwiaty w zakresie kontroli:
a) w przedszkolach ogdlnodostgpnych i integracyjnych:

— Zgodnos¢ z przepisami prawa zwiekszenia dostepnosci i jakoSci wsparcia udzielanego dzieciom przez nauczycieli specjalistow, w tym pedagogow

specjalnych;

b) w szkotach podstawowych, liceach ogolnoksztatcacych, technikach, branzowych szkotach I stopnia (ogolnodostepnych i integracyjnych):
— Zgodno$¢ z przepisami prawa zwigkszenia dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego uczniom przez nauczycieli specjalistow, w tym pedagogow specjalnych;
¢) w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych, liceach ogdlnoksztatcacych, technikach, branzowych szkotach I stopnia:

— Prawidlowo$¢ wykorzystania podrecznikow 1 ksiazek pomocniczych do ksztalcenia ucznidw w zakresie niezbednym do podtrzymania poczucia tozsamos$ci
narodowej, etnicznej i jezykowe;.




Whioski z nadzoru sprawowanego przez dyrektora w roku szkolnym 2022/2023 oraz sposob ich wykorzystania ustalony przez rade
pedagogiczng

Kontrola whnioski Sposoéb realizacji
e Nadal stosowa¢ aktywizujgce metody
pracy e W tym nowoczesna technologia
e Wzbogacenie placu zabaw o nowe
sprzety e wymieni¢ pocigg na placu zabaw
e Organizowac¢ zajecia kolezenskie oraz
zajecia otwarte dla rodzicow. e zajgcia otwarte 2 razy w roku
Wspomaganie
e uzyskiwanie dodatkowych

. . . ) e plan szkolen
kwalifikacji do realizacji zalecen

PPP- pedagog, psycholog

o . e Organizowa¢ kotka zainteresowah w grupach
e rozwija¢ zainteresowania i

o ) np. nauka gry w szachy, rozbudowanie ogrodka sensorycznego itp.
uzdolnienia przedszkolakéw poprzez

organizowanie dodatkowych zaje¢:




Plan kontroli wewnetrznej

. Kontrola przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dzialalnoSci statutowej przedszkola

Przedmiot kontroli Osoby podlegajace Osoba odpowiedzialna, Narzedzia
kontroli termin kontroli
Kontrola Diagnoza potrzeb dzieci w celu rozpoznania | nauczyciele, dyrektor/ styczen arkusz kontroli

ustalona na | utrzymujacych si¢ problemow w sferze emocjonalnej, | specjalisci/
podstawie | spolecznej i fizyczne;.

wnioskow
Z nadzoru z
ubieglego
roku
szkolnego
Kontrola Prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji przebiegu
stata nauczania: nauczyciele, specjalisci
a) dzienniki zajec: dyrektor , wicedyrektor
— terminowos$¢ wpisow, a) 1x w miesigcu arkusz kontroli
— zgodnos¢ z przepisami prawa, b) - do5 dniam-ca
— zgodno$¢ tematow zaje¢ i zabaw z rocznym €) 2x w roku
planem pracy wychowawczo-dydaktycznej, d) 2x w roku
— korelacja z ramowym rozktadem dnia, e) 2xw roku

— sposéb sprostowania bledu 1 oczywistej omyiki,
b) plan miesigczny

C) plan wspotpracy z rodzicami

d) plan wspotpracy ze szkota

e) teczka grupy arkusz kontroli




f)

9)

dokumentacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad  organizacji i udzielania  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach —t.j. Dz.U. z
2020 r. poz. 1280 ze zm.),

dokumentacja wycieczek (rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w
sprawie warunkéw i sposobu organizowania przez
publiczne  przedszkola, szkoty 1 placowki
krajoznawstwa i turystyki — Dz.U. z 2018 r. poz.
1055).

- specjalisci

nauczyciele

f) pazdziernik — luty

g w miare
organizowanych
wycieczek

arkusz kontroli

Kontrola
stala

Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow
korzystania z obiektow oraz sprzetu przedszkola
podczas zaje¢ realizowanych stacjonarnie oraz w trybie
zdalnym lub hybrydowym (rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
W sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placowkach — tj. Dz.U. z
2020 r. poz. 1604).

personel  obslugi
nauczyciele

i

dyrektor/ sierpien, wrzesien

arkusz kontroli




1. Kontrola przebiegu procesow ksztalcenia i wychowania w przedszkolu

Przedmiot kontroli Osoby Zakres kontroli Osoba Narzedzia
podlegajace odpowiedzialna, kontroli
kontroli termin

Kontrola 1. Stosowanie nauczyciele | Zastosowanie metod, form dyrektor lub | arkusz kontroli
ustalona na aktywizujacych Przeprowadzanie zajeé¢, zabaw wicedyrektor
podstawie metod pracy styczen
wnioskow
z nadzoru z 2. Organizowanie | nauczyciele | Zastosowanie metod, form dyrektor lub | arkusz kontroli
ubieglego zajec Scenariusze  zaje¢, obserwacja  zajegcia | wicedyrektor
roku kolezenskich Realizowane tresci, stosowane przez
szkolnego oraz zajecé nauczycieli formy i metody pracy z dzie¢mi

otwartych dla

rodzicow.




Kontrola
zgodna z
kierunkami
polityki
oswiatowej
panstwa

Wspomaganie
wychowawczej roli
rodziny poprzez
pomoc w
ksztattowaniu u
wychowankow 1
uczniéw statych
sprawnosci w
czynieniu dobra,
rzetelng diagnoze
potrzeb rozwojowych
dzieci i mtodziezy,
realizacje
adekwatnego
programu
wychowawczo-
profilaktycznego oraz
zaje¢ wychowania do
zycia w rodzinie./6/

nauczyciele

1) realizacja podczas zajg¢ tematyki
dotyczacej  rodziny, / temat, data
prowadzonych zaje¢ /2) systematyczna

wspotpraca z rodzicami na poziomie grupy,
przedszkola, wiaczanie w realizacj¢ zadan
przedszkola protokoét zebrania z rodzicami,
realizacja dostepnosci/ 3) podejmowanie
dziatan promujacych rodzing- udzial w
imprezach : Swicto Rodziny, Dzien Matki,
Dzien Ojca, konkursy, projekty realizowane
wspolnie  z  rodzicami.4)  wspotpraca
wychowawcow z instytucjami zewnetrznymi
wspomagajacymi rodzing

/ wspoblpraca z policja, sanepid, poradnig etc./
5) wspolpraca z rodzicami dzieci w zakresie
ksztattowania umiejg¢tnosci wychowawczych,

rozpoznawanie  zagrozen, wsparcie W
sytuacjach  trudnych i  kryzysowych,
Iprzekazywanie ~ wynikoOw obserwacji i

diagnoz/ 6) zorganizowanie zaj¢¢ z udziatem
rodzicow — jedno w semestrze, prowadzone
przez wszystkie nauczycielki

dyrektor,
wicedyrektor/
styczen /
czerwiec

arkusz kontroli




I11.Kontrola efektow dzialalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dzialalnos$ci statutowej przedszkola

Przedmiot kontroli Osoby Zakres kontroli Osoba Narzedzia
podlegajace odpowiedzialna, kontroli
kontroli termin

Kontrola nauczyciele planowanie zaj¢¢, stosowane metody pracy z | dyrektor/ obserwacja
realizacji podstawy dzie¢mi, efekty pracy (w odniesieniu do | wicedyrektor zajec
programowej umiejetnosci wskazanych w podstawie | pazdziernik

programowej na zakonczenie edukacji | luty

przedszkolnej).

nauczyciele arkusz

Kontrola wynikajaca z 1) zaplanowanie i realizacja dzialan zawartych w | dyrektor/

kierunkow polityki o§wiatowej
panstwa:

Wspieranie nauczycieli w
podejmowaniu inicjatyw/dziatan
w zakresie zachecania i
wspierania uczniéw do
rozwijania ich aktywnosci
fizycznej. 7/

planie pracy przedszkola /nawigzanie wspolpracy z
instytucjami realizujagcymi, zadania z obszaru
edukacji  fizycznej, wlaczenie
przedstawicieli  instytucji  zewne¢trznych —w
realizacj¢ dzialan, udzial dzieci w sportowych
konkursach, projektach

rodzicow i

wewngetrznych,
zewnetrznych /

2) ujecie dziatan z zakresu aktywnosci fizycznej w
miesiecznych planach pracy /zestawy ¢wiczen
gimnastycznych 5-6 latki, zestawy zabaw
ruchowych 3-4 latki, ¢wiczenia poranne, zeszyty
zabaw ruchowych, metody naprzemienne (Orffa,
Labana, zabawowo-nasladowcza,
bezposredniej celowosci ruchu itd.)

stacyjna,

wicedyrektor
styczen /czerwiec




1V.Plan wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich zadan w zakresie dzialalnosci wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej oraz
innej dzialalnoSci statutowej

Forma
wspomagania

Tematyka

Termin

Sposob realizacji

Osoba odpowiedzialna

Wspomaganie Opracowanie planu rocznego, na poczatku roku | Zebranie rady pedagogicznej dyrektor
nauczycieli w kalendarza imprez oraz szkolnego
wykonywaniu ich harmonogramu i planu zebran z
zadan statutowych | rodzicami
Organizacja szkolen | Uaktualnienie potrzeb nauczycieli w | wrzesien/ Szkolenia on line z zakresu dyrektor
I narad zakresie doskonalenia zawodowego | pazdziernik awansu zawodowego z
p.Katarzyna Pastusiak
Warsztaty doskonalace umiejgtnosci | 4,5 wrzesnia Wspotpraca w zespotach dyrektor
nauczycieli w zakresie komunikacji | W ramach nauczycielskich (szkolenie
Funduszy wewnetrzne).
norweskich
Wsparcie w zakresie metodyki | 6,7,8 pazdziernika | Szkolenie = wewngtrzne  z | dyrektor
wprowadzania pojec udzialem p. Ewy Zielinskiej”
matematycznych Dziecigca matematyka”
Szkolenie dotyczace ksztattowania | listopad Szkolenie lider WDN dyrektor
postaw ukierunkowanych na
prawde, dobro 1 pigkno.
Organizacja konsultacji z rodzicami, | w miare potrzeb Szkolenie =~ wewnetrzne  z | koordynator pomocy

spotkan ze specjalistami —w ramach
pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

udziatem specjalisty.

psychologiczno-
pedagogicznej




Rozwijanie kompetencji nauczycieli
—rozwijanie $wiadomosci w zakresie
wychowania fizycznego dzieci

listopad

Wymiana do$wiadczen.

lider
wewnatrzprzedszkolnego
doskonalenia nauczycieli

Wspoldziatanie z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng ~ w
zakresie udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej
rodzicom, dzieciom i nauczycielom

w miar¢ potrzeb

Konsultacje w przedszkolu lub
w poradni.

koordynator pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

Motywowanie  do | Zapoznanic z nowg procedurg | do konca wrzesnia | W ramach szkolenia rady | dyrektor
doskonalenia awansu zawodowego. pedagogiczne;.
zawodowego Biezacy nadzor nad realizacja | Systematycznie Wspotpraca nauczycieli | Mentor/opiekun stazu
rocznego planu pracy rozpoczynajacych  prace z
wychowawczo-dydaktycznej  oraz mentorem.
podstawy programowej.
Diagnoza pracy | Zgodna z formami dziatania | koniec roku | Zebranie rady pedagogicznej — | dyrektor,
przedszkola przedszkola. szkolnego (na | zajecia warsztatowe. przewodniczacy
podsumowanie poszczegdlnych

pracy przedszkola)

zespolow zadaniowych
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V. Plan obserwacji zajeé

Cele obserwacji

Temat obserwacji

Osoby poddane obserwacji
(nauczyciele, specjalisci),

Ocena efektow pracy nauczycieli
prowadzacych zajecia z aktywnosci fizycznej
dziecka

Ro6znorodno$¢ metod, form

Nauczyciele

Ocena pracy nauczycieli.

Wg przepisoOw prawa.

Nauczyciele wg stopnia awansu

Wspolpraca z rodzicami-uroczystosci, zajecia
otwarte

Wspotpraca z gronem pedagogicznym- zajgcia
kolezenskie

Przekazywanie dzieciom tresci ukierunkowanych na
prawdg, dobro i pigkno,

Wszyscy nauczyciele
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VI1.Harmonogram obserwacji zajeé¢ w roku szkolnym 2023/2024 ( terminy do ustalenia z wicedyrektorem)

= g C Q| w A~ 0
Lp. Imie i nazwisko nauczyciela E g g i < C g% é. 2 f'_\'lg Uwagi
=3 = Q = =n o
1. |Joanna Trusinska X X
2. |Natalia Jackowska X X
3. | Aleksandra Szmyt X X
4. | Katarzyna Gryka X
5. | Dagmara Szefler X X
6. | Patrycja Dziemianko X X
7. | Anna Schauer X X
8. |Patrycja Wrobel X X
9. | Helena Kapanusch X X
10. | Monika Bianga-Olszanowska X X
11. | Malgorzata Logaciuk X X
12. |Lucja Motak X X
13. | Ambrzykowski Krzysztof-psycholog X X
14. | Sobiegraj Dorota- religia X X
15. | Natalia Jackowska-j.angielski X X
16. | Aleksandra Szmyt- zajecia korek.kompen.i inne X X
17. | Katarzyna Gryka-pedagog specjalny X X
18. | Dagmara Szefler-pedagog specjalny X X
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Awans zawodowy nauczycieli

Nazwisko i imi¢ nauczyciela

bedacego w trakcie stazu na kolejny

Nazwisko i imi¢ opiekuna

Aktualny stopien

Data rozpoczecia stazu

Planowana data

L stazu awansu zawodowego zakonczenia stazu
stopien awansu
Monika Bianga-Olszanowska Matgorzata Logaciuk n. poczatkujacy od 01.09.2023r. do 31.05.2026r.
(3latai9m-cy)-

Patrycja Wrobel Anna Schauer n. poczatkujacy 01.09.2022r. do 18.07.2025r.

(zatrudnienie od 18.10.2021) (3latai 9 m-cy)

Alicja Weistock Helena Kapanusch n. poczatkujacy od 01.02.2023r. do 30.10.2026r.

(zatrudniona od 1.02.2023) (3latai9 m-cy)

Dagmara Szefler Joanna Trusinska -opiekun n. kontraktowy od 01.09.2022r. do 31.05.2024r.
stazu (1roki9m-cy)

Natalia Jackowska Helena Kapanusch -opiekun |n. kontraktowy 0d.1.09.2023 do 31.05.2025
stazu

Aleksandra Szmyt Matgorzata Logaciuk- n. kontraktowy 0d.1.09.2023 do 31.05.2025
opiekun stazu stazu

Katarzyna Gryka Lucja Motak- opiekun stazu  |n. kontraktowy 0d.1.09.2023 do 31.05.2025

Anna Schauer n.mianowany

Patrycja Dziemianko n.mianowany
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Plan nadzoru wraz z zalgcznikami na rok szkolny 2023/2024 przedstawiono na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 12.09.2023r.
Czlonkowie rady pedagogicznej:
1. Ambrzykowki Krzysztof

2. Jackowska Natalia

3. Bianga-Olszanowska Monika
4. Dziemianko Patrycja
5. Gryka Katarzyna

6. Kapanusch Helena

7. Logaciuk Matgorzata
8. Motak Lucja

9. Schauer Anna

10. Szatanska Halina

11. Szefler Dagmara

12. Szmyt Aleksandra
13. Trusinska Joanna

14. Wrobel Patrycja
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